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Høringssvar fra Norges Politilederlag (NPL) i Parat 
 

Innledning 

Norges Politilederlag (NPL) i Parat takker for muligheten til å gi innspill til 

Stortingsmeldingen om Totalberedskap. Vi representerer politiledere på alle nivåer og alle 

fagfelt i politiet. Meldingen inneholder mange positive elementer og representerer et viktig 

steg mot å styrke Norges beredskapsevne. Samtidig deler vi bekymringen som flere har 

uttrykt om at meldingen kunne vært tydeligere på konkrete løsninger og 

finansieringsplaner.  

 

For å sikre reell fremdrift kreves det ikke bare tverrpolitisk enighet, men også handlekraft i 

oppfølgingen. Som totalberedskapskommisjonen skrev: Nå er det alvor. 

 

Behovet for en egen langtidsplan for politiet 

Meldingen omtaler behovet for en langtidsplan  

 for politiet som del av en overordnet plan for sivil 

beredskap. NPL og Parat mener at en egen langtidsplan 

for politiet er helt avgjørende for å skape en mer 

effektiv polititjeneste, altså bedre resultater for 

ressursene som brukes i virksomheten. En slik plan vil gi 

økt forutsigbarhet og bedre ressursstyring, som er viktig 

for å håndtere både daglige oppgaver og ekstraordinære 

hendelser. Dette er i tråd med Stortingets 

anmodningsvedtak fra juni 2024, hvor det ble enighet 

om å innføre langtidsplaner for politiet.  

 

Arbeidet er oss bekjent fortsatt ikke i gang og fremdriften i meldingen virker også 

uforpliktende. Dette skjer samtidig som utfordringsbildet for politiet er fremtredende. Dette 

er beskrevet i nylige trusselvurderingene fra EOS-tjenestene, i politidirektørens faglige råd 

21.januar 2024 og fra politimester i Oslo nylig – som beskriver summen av utfordringer nå 

som en perfekt storm.  

 

  
  

• Bedre ressursutnyttelse 

• Økt beredskapsevne 

• Styrket samhandling 

• Forutsigbar 
kompetansebygging 



Behovet for langtidsplaner for norsk politi er for øvrig et tema som Norges Politilederlag 

(NPL) og Parat har løftet fram i flere år, som et nødvendig grep for å sikre en mer robust og 

fremtidsrettet politirolle. 

 

Vi etterlyser nå en forpliktende fremdriftsplan for en langtidsplan for politiet som bør: 
- Bygge på politifaglige råd. 
- Være et fundament for offentlig og politisk debatt som danner grunnlag for gode 

beslutninger om ambisjonsnivå og forpliktende finansiering. 
- Dekke alle deler av politiets samfunnsoppdrag, inkludert operativ beredskap, 

grensekontroll og kriminalitetsbekjempelse. 
 

Selv om en overordnet plan for sivil beredskap er viktig, må politiets unike behov ivaretas 

gjennom en dedikert langtidsplan. Denne kan gjerne være en pilot for en langtidsplan for 

sivil beredskap, som vil måtte ta noe mer tid å få på plass. 

 

Politidirektørens faglige råd 
Politidirektørens faglige råd, som ble lagt frem i januar i år, gir verdifulle vurderinger, 

spesielt knyttet til: 

- Behovet for langsiktig planlegging og forutsigbar finansiering. 
- Nødvendigheten av et digitalt løft for politiet. 
- Avhengigheten av samarbeid med andre samfunnsaktører for å løse komplekse 

utfordringer. 
 

Vi mener at politidirektørens faglige råd må videreutvikles med mer konkrete 

ambisjonsnivåer for hva politiet skal kunne løse av politiske målsettinger. Her bør også 

finansieringsplaner og risikovurderinger være beskrevet, for å gi et enda bedre grunnlag for 

gode politiske beslutninger. 

 

Gevinster ved mer langsiktighet og forutsigbarhet  

Mer langsiktighet i politiets planer, ressurser og kapasitet vil ha flere positive effekter for 

samfunnet: 

- Bedre ressursutnyttelse: En flerårig planleggingshorisont gjør det mulig å prioritere 

investeringer i infrastruktur, teknologi og kompetanse mer effektivt. 

- Økt beredskapsevne: Politiet vil være bedre rustet til å møte nye og komplekse trusler, 

inkludert cyberangrep, organisert kriminalitet og terrorisme. 

- Styrket samhandling: Langsiktige planer legger til rette for bedre koordinering mellom 

politi, forsvar og andre beredskapsaktører. 

- Forutsigbar kompetansebygging: Politiet kan i større grad planlegge for nødvendig 

rekruttering og utdanning, noe som styrker evnen til å håndtere fremtidige utfordringer. 

 

Veien Videre  

Totalberedskapsmeldingen gir en viktig overordnet ramme for hvordan Norge skal styrke sin 

motstandskraft. Vi mener at politiets rolle i denne sammenhengen må tydeliggjøres 

ytterligere, spesielt med tanke på behovet for langsiktig planlegging. Dette vil sikre at 

politiet har nødvendig kapasitet, kompetanse og ressurser til å understøtte både sivil og 

militær innsats i krisesituasjoner. Det er avgjørende å trekke på politiets omfattende 

erfaring og kunnskap om hva som kreves for å nå ulike ambisjonsnivåer. Denne innsikten 

bør kombineres med bidrag fra andre sektorer for å definere et realistisk beredskapsnivå. 

 



 

 

 

Norges Politilederlag er klar til å bidra aktivt i den videre dialogen om hvordan politiets rolle 

i totalberedskapen kan styrkes. Et politi som må styrkes for å møte dagens og fremtidens 

beredskapsutfordringer. Det krever at man lytter til på politidirektørens faglige råd, setter 

fart i oppfølgingen av Stortingets anmodningsvedtak og utviser den politiske handlekraften 

norske politikere kan utvise når de må.  

 

Vi ser i møte et bredt politisk forlik og forpliktende finansiering som en sentral forutsetning 

for det videre arbeidet. 
 

 
Kjetil Ravlo 

Forbundsleder.  

 

 

 

«Ansvarlig, åpen og fremtidsrettet»  
Norges Politilederlag i Parat 

www.politilederen.no  


